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WORKSHOPY

Komunitni organizovani

Workshop zkouma, jak funguje komunitni Vendula Veronesi

organizovani v praxi v kontextu ceske NESEHNUTI, Druzstvo Viktorina Loca
obcanské spolecnosti.Skrze vedenou reflexi,
Lektorka, facilitatorka a manazerka

diskuzi a prakticka cviceni si Ucastnici o o 5 o
. C it L komunitnich projektd s vice nez patnactiletou
prohloubi porozumeni klicovym principam, B ) . ) o
zkuSenosti v neziskovém sektoru. Zameruje

jako je budovani vztaht a ddveéry, mobilizace 5 o o
L y s L se na obcanskou participaci, komunitni

a sdilend odpoveédnost. Soucasti setkani je o T B
organizovani a podporu zapojovani nove

osobni reflexe vlastnich roli a motivaci, prace _ .
s praktickymi néstroji (napf. mapovani prichozich do mistnich komunit. Ve své praci
s neziskovymi organizacemi a mistnim

komunity) a prostor pro vzajemné sdileni o ' :
" P . L. . . druzstvem usiluje o to, aby se lidé mohli

zkuSenosti. Nasledné peer setkani (vzajemné . .
propojovat, spolupracovat a prispivat ke

uceni) poskytuje strukturovanou podporu pro y . o S
diskuzi o realnych vyzvach a pfilezitostech ke sppelzenest ZeleZens e seliekiis.

spolupraci.

Interkulturni kompetence

Ugastnici se budou vénovat rozvoji identity a Dana Moree
kulturnim rozdildm pomoci metod zaZitkové

pedagogiky.Na  konkrétnich  situacich  a Specializuje se na interkulturni vzdélavani,
cvigenich budou reflektovat redlné pripady z inkluzi, marginalizaci a divadlo utlacovanych.
praxeV druhé &asti workshopu se U&astnici Pracuje  jako  ucitelka,  terapeutka a
zamé&fi na hledani moznych feseni téchto ~ Supervizorka. Jeji vyzkumné zajmy spojené s
situaci prostiednictvim facilitované diskuze a Fakultou humanitnich studii se tykaji socialni
supervize. zmény se zvlastnim zamérfenim na prechod

od utlaku k posileni postaveni jednotlivel a
skupin v rlznych prostredich.
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Propojovani, vymezovani a sounalezitost
(Bridging, Othering, and Belonging)

Setkdni se zaméri na definovani a reflexi konceptd ,bridging” (propojovani), ,othering”
(vymezovani se vici druhym) a ,belonging” (sounalezitost) a na to, jak nam tyto koncepty mohou
pomoci k lepSimu vzdjemnému porozuméni a spolupréaci.Workshop pomize ucastnikim
navrhnout komunitni aktivity, které podporuji propojovani a pocit sounalezitosti napric

odliSnostmi.

Natallia Allen

MigAct

Spolureditelka organizace MigAct. Ve své
praci se pohybuje na pomezi podpory
aktivniho obcanstvi, obcanské spolecnosti,
vzdélavani a interkulturni komunikace. Podili
se na tvorbé vzdélavacich programd a plsobi
jako lektorka v projektech zamérenych na
obfanskou participaci, Fizeni neziskovych
organizaci a projektd a interkulturni
komunikaci. Ve své praci také Cerpa z osobni
migracni zkuSenosti a vénuje se otazkam
sounalezitosti a hledani mista ve spolecnosti.

Mdnica Marquez Bobadilla
MigAct

SpoluFeditelka organizace MigAct a komunitni
organizatorka se zkuSenostmi v oblasti
obCanské participace, komunitniho
organizovani a rozvoje obcanské spolecnosti.
Vystudovala socialnf komunikaci a
sociokulturni antropologii a pochazi z Mexika,
odkud si pfinasi mezikulturni perspektivu
zalozenou na osobni i profesni zkuSenosti.
Plsobi také jako lektorka a facilitdtorka
interkulturnich  kompetenci pro pracovniky
Ceskych  statnich instituci, mimo jiné
Ministerstva vnitra, Uradd préce a cizinecké
policie. 'V MigAct propojuje obyvatele,
komunitni iniciativy a verejné instituce.
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Spolutvorba a metody
facilitace

Interaktivni workshop zkouma, jak mohou

interkulturni komunity spolupracovat
participativnim a inkluzivnim  zpUGsobem.
Udastnici se dozvédi, co znamena
spolutvorba (co-creation) v  komunitnim
organizovani a jak facilitace podporuje
spolupraci, rozhodovani a sdilenou

odpovédnost. Prostfednictvim praktickych
cviceni a skupinovych simulaci si vyzkousi
metody jako mapovani zdrojd  (asset
mapping), World Café, retrospektivu a
participativni  rozhodovani.  Setkani  se
zameéruje na jasné strukturovani skupinovych
procest, zajisténi toho, aby byly slySet
vSechny hlasy, a na transparentni sdileni moci
pro budovani dlvéry a rovnosti.

7

Komunikacni
dovednosti

v interkulturnim
kontextu

V' tomto bloku ziskaji UcCastnici zakladni
znalosti a dovednosti v technikach vefejného
vystupovani prostrednictvim kratkych
prezentaci kombinovanych s praktickym
nacvikem. Setkani pokryva zaklady ,stage
presence” (vystupovani na vefejnosti), v€etnée
neverbalni komunikace (postoj a gesta),
verbalniho projevu a prace s prostorem a
technikou. Blok se také vénuje nervozité a
sebevédomi, praci s publikem, ziskavani a
udrzovani pozornosti, zvladani konfliktd a
prizplsobeni prezentace rlznym kontextdm s
dlirazem na interkulturni interakce. Ugastnici
budou pracovat také na strukture prezentace
a praktickych technikdch pro hladky pribéh
projevu.
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CESKAS
sporitelna

Vaclav Kovar

(Participation Factory)

VeétSinu  profesniho  zivota se  vénoval
fundraisingu a vedeni tymd v kulturnim
sektoru. Pred peéti lety se zacal zabyvat
komunitnim rozvojem, ktery ho dovedl k
participaci. V soucasnosti pracuje jako
facilitdtor a designér participativnich proces(
v Participation Factory a také jako lektor
facilitace a sebevedomé prezentace. Ve
volném case se jako dobrovolnik vénuje
vedeni ekologického spolku v Berouné, kde
Zije.
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Fundraising a projekty

Toto setkdni navazuje na praci Ucastnikl a
zameérfuje se na praktické fundraisingové
dovednosti.Zacina prehledem moznosti
fundraisingu a pokracuje vytvorenim jasného
argumentu pro podporu (case for support)
pro potencidlni darce.Ucastnici predstavi svij
prvni ,pitch” (kratké predstaveni projektu) a
ziskaji zpétnou vazbu od skupiny.Budou také
pracovat na formulovani fundraisingovych
argumentl pro rlzné komunikacni kandly a
odnesou si jasngjsi predstavu o tom, jak
oslovit darce a srozumitelné prezentovat sv(j
zédmer.

MigAct si vyhrazuje prdvo na zmény v programu.

CESKAS
sporitelna

Marie Bednarova, M.A.

(Czech Fundraising Center)

Plsobila 14 let v IOM (International
Organization for Migration), kde koordinovala
projekty zahrani¢ni rozvojové spoluprace v
Gruzii, Arménii, Moldavsku, na Ukrajiné a v
Rumunsku a vénovala se také integraci cizincl

do spolecnosti. Podilela se na tvorbé
metodiky vladniho programu adaptacné-
integracnich  kurz pro cizince a jako

Skolitelka se zameérovala na interkulturni a
lektorské dovednosti. Pro Magistrat hl. m.
Prahy koordinovala webové stranky Praha -
Metropole vSech a Praha narodnostni. Od
roku 2020 plsobi v Ceském centru
fundraisingu jako programova feditelka a
zaroven jako lektorka a konzultantka.
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